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Prix d'excellence en milieu de travail pour la diversité, l'équité et l'inclusion (DEI) 
Aperçu : 
Le 21 septembre 2021, le conseil d'administration de l'Association canadienne de caution a créé le Prix d'excellence 
en milieu de travail pour la diversité, l'équité et l'inclusion (DEI) afin de reconnaître les entreprises membres qui 
démontrent le mieux leur engagement continu en faveur de la diversité, de l'équité et de l'inclusion sur le lieu de 
travail. 
  
Processus de mise en candidature : 
Tout cadre ou employé d'une entreprise membre de l'Association canadienne de caution peut soumettre une 
nomination pour le Prix d'Excellence en milieu de travail pour la diversité, l’équité et l’inclusion (note : les auto-
nominations sont autorisées). 
 
Une nomination doit prendre la forme d'une soumission écrite, ne dépassant pas deux pages. La soumission devrait 
expliquer en détail pourquoi le nominant estime que l'entreprise membre nominée devrait être prise en 
considération pour le Prix d'Excellence en milieu de travail pour la DEI. 
 
Cette année, nous avons le plaisir d'annoncer qu'il y aura deux catégories pour les Prix d'Excellence en milieu de 
travail pour la DEI : 

 Grande entreprise - 31 employés ou plus 
 Petite entreprise - moins de 30 employés 

  
Critères : 

 Démontrer un soutien continu à la promotion de la diversité, de l'équité et de l'inclusion sur le lieu de travail. 
 Faire preuve d'un engagement fort pour sensibiliser, acquérir des connaissances et développer des 

compétences liées à la diversité, à l'équité et à l'inclusion au sein de l'entreprise. 
 S'engager dans des efforts visant à instaurer des changements au sein de l'entreprise afin de favoriser la 

diversité, l'équité et l'inclusion pour les membres individuels du personnel, les groupes ou les équipes. 
 Avoir un engagement constant dans la promotion de la DEI en sensibilisant, en mettant en œuvre des 

programmes et en offrant des opportunités de mentorat pour les membres individuels du personnel. 
 Démontrer un engagement élevé envers la DEI à tous les niveaux de l'emploi au sein de l'entreprise, y compris, 

mais sans s'y limiter, les postes de direction, l'administration, le service client, et autres. 
 Faire preuve d'un engagement à valoriser la diversité, l'équité et l'inclusion au-delà des responsabilités 

professionnelles assignées.  
  
Jugement : 
Le comité de la diversité, de l'équité et de l'inclusion de l'Association canadienne de caution agit à titre de jury et 
choisira le (s) gagnant (s) parmi les candidatures soumises. 
  
Présentation : 
Le Prix d'excellence en milieu de travail pour la diversité, l'équité et l'inclusion sera décerné lors du dîner de gala 
annuel de remise des prix, qui se tiendra lors de la 32e Assemblée générale annuelle et de la Conférence de 
l'Association canadienne de cautions, le mercredi 11 octobre 2023 à l'Hôtel Hilton Toronto. 
 

Date limite pour les mises en candidature :  
Le vendredi 25 août 2023 à 17h00 (HNE) 



Nom de l’entreprise membre 
mise en candidature :  

 

Adresse :   

Ville :   Province/État :   

Pays :   Code postal/Zip :   

Titre du déposant :   

Téléphone :   Ext. :  

Courriel :   

Mise en candidature présentée 
par :  

 

Catégories (nombre d'employés) : [  ]   Grande entreprise (31+)                 [  ]   Petite entreprise (1-30)                  

Prix d'excellence en milieu de travail pour la diversité, l'équité et l'inclusion (DEI) 
Formulaire de candidature 

 

Détails de la soumission :  
Veuillez utiliser la section ci-dessous et la page suivante, ou soumettre un maximum de deux pages dactylographiées 
distinctes pour nous dire pourquoi vous croyez que l’entreprise membre désignée devrait être considérée pour le Prix 

d'excellence en milieu de travail pour la diversité, l'équité et l'inclusion selon les critères énoncés à la page précédente. 

L’Association canadienne de caution, 6299 Airport Road, Suite 709, Mississauga, ON L4V 1N3 
T: (905) 677-1353  |  C: surety@suretycanada.com  |  www.suretycanada.com 



Prix d'Excellence en milieu de travail pour  
la diversité, l'équité et l'inclusion (DEI) 

 

Détails de la soumission (suite de la page précédente) :  
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